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Porque en casa te sientes mejor!!
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Evaluacion Médica Ocupacional - Certificacion de Aptitud Laboral
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EXAMENES PRACT ICADOS
Examen Médico Ocupacional i Electrocardiograma Hemodasificacién Creatinina
Examen Osteomuscular < Glicemia Parcial de Orina Transaminasas TGO/TGP
Audiometria Colesterol Total Koh de Uflas Fosfatasa Alcalina
Visiometria Colesterol HDL Frotis Faringeo Sustancias Psicoactivas
Optometria Colesterol LDL Coprolégico RX de Columna
Espirometria Triglicéridos Serologia RX de Torax
Psicologla Cuadro Hematico Bun alcoholimetria
CONCEPTO MEDICO LABORAL
APTO PARA EL CARGO st X |NO APTO PARA TRABAJO EN ALTURAS sl NO APTOS PARA ESPACIOS CONFINADOS | SI | NO
APTO CON LIMITACION S| NO APTO MANIPULACION DE AUMENTOS | S| NO APLAZADO SI |NO
SIGNOS VITALES
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EXAMEN MEDICO DE INGRESO: EXAMEN MEDICO PERIODICO O REINTEGRO EXAMEN MEDICO DE EGRESO
)( Cumple requisitos necesarios para ocupar el Satisfactorio Satisfactorio
cargo
Presenta condicion médica que no disminuye Condicién que requiere valoracion por su Con condicién de enfermedad o lesion que
su capacidad laboral EPS debe ser valorada en la entidad de Salud a
Presenta enfermedad que requiere Evaluar puesto de Trabajo que se encuentre afiliado (a)
tratamiento antes de ingresar
Presenta condicién médica que no cumple Posible condicion médica generada por la Se dan recomendaciones especificas sobre
con los requisitos labor, requiere ser valorado por EPS condiciones de salud
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OBSERVACIONES GENERALES IMPORTANCIA DE: 1. PAUSA; ACTIVAS: EJERC!CIOS DE EST IRAMIENTO Y RESPIRACION 2. HIGIENE POSTURAL: POSTURAS ADECUADAS,
MANEJO DE PALANCAS 3. HIDRATACION DURANTE LA JORNADA LABORAL 4. USO DE LOS EPP: ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DEACUERDO AL CARGO
[ MEDICAS ESTILO DE VIDA INCLUSION SVE INCLUSION SVE
Remisién a IPS Dieta balanceada V) Salud Visual Riesgo Quimico
Control PyP por IPS Ejercicio regular 1 Cuidado auditivo Riesgo Biolégico
Se prescribe tratamiento Valoracién nutricional Cardiovascular
Continuar tratamiento medico Activ. Sano esparcimiento T Osteomuscular
Toma de citologia vaginal < Dejar habito de fumar Se ordena Rx
Toma de PSA Reducir consumo de alcohol /< Riesgo Psicosocial

*CERTIFICO QUE LA INFORMACION SUMINISTRADA ES COMPLETA Y VERIDICA, QUE NO HE OMITIDO NINGUNA INFORMACION SOBRE MI ESTADO DE SALUD Y QUE COMPRENDI LAS
EXPUCACIONES Y RECOMENDACIONES DEL PERSONAL SANITARIO OCUPACIONAL*
FIRMA DEL TRABAJADOR

’}/AN\J‘C /D\‘L(JVO‘ P%C.ATQM((‘)

So44-3IAECA

mﬂ, 81 8612011 UAESA

Direccién: CLL. 28 No. 17 - 54 Barrio Modelo Saravena - Arauca

mecassaluddomiclliarla@gmall.com
Cel. 3115273107-3209628341




